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EDITAL N2 19/2025 - DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA

Processo n2 23067.005246/2025-65

REABERTURA DA SELEGAO DE ALUNO PARA MONITORIA DE CLINICA FISIOTERAPEUTICA EM GERIATRIA E
GERONTOLOGIA E RECURSOS FISIOTERAPEUTICOS MANUAIS E MECANICOS

O Departamento de Fisioterapia comunica que estdo abertas as inscricdes para a selecdo de um aluno
remunerado para Monitoria no Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID) para os modulos Clinica
Fisioterapéutica em Geriatria e Gerontologia e Recursos Fisioterapéuticos Manuais e Mecanicos, para os
semestres de 2025.1 e 2025.2, de acordo com os critérios propostos abaixo e a partir do Edital N2 37, de 2
de dezembro de 2024, da PROGRAD-UFC.

1. DAS VAGAS

1.1. O presente Edital visa o provimento de 1 (uma) vaga de monitoria remunerada.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des para monitoria deverao ser realizadas no

link https://forms.gle/dMi4QGLP6rozpieZA das 12h do dia 26 de fevereiro de 2025 até as 17h do dia 28
de fevereiro de 2025.

2.2. Requisitos — Os estudantes interessados em participar do processo seletivo de monitoria
deverdo atender aos seguintes requisitos:

e Preenchimento completo do formuldrio on-line;

¢ Inserir no formuldrio on-line a fotocdpia de Histérico Escolar;

e Anexar no formuldrio on-line a fotocépia do diagndstico de matricula no curso de Fisioterapia da
UFC;

e Estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduacdo presencial ou
EAD da UFC que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais durante o exercicio (vigéncia) da
monitoria;

e Ter disponibilidade de 12(doze) horas semanais para o exercicio da monitoria;
e Ter cursado os componentes curriculares (ou equivalentes) cadastrados no projeto;

e N3o ser aluno(a) de fluxo continuo, com trancamento total ou matricula institucional ou de
programa de mobilidade académica;

e Nao apresentar mais de 01(uma) reprovagdo por nota em componentes curriculares durante o
exercicio (vigéncia) do programa em 2025.1, sendo vedada a reprovacgdo por falta/frequéncia.
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2.3. O processo seletivo definird a classificacdo e a ocupagdo das vagas relacionadas pelos
candidatos.

3. SELECAO

3.1. O processo de selecdao serd composto de:

e Prova didatica de cardter eliminatdrio, a ser realizada no dia 06 de margo de 2025, a partir das
13h30, on-line. Cada candidato terd que ministrar uma aula, com tempo entre 10 a 12 minutos,
abordando um dos conteudos presentes no Anexo | deste edital. Esta etapa valerd no maximo 10
pontos, a partir da rubrica de avaliacdo, disponibilizada no Anexo Il;

e Entrevista valendo de 0 a 10 pontos ocorrerda no dia 06 de mar¢o de 2025, logo apds a
apresentagao da aula, Todos os candidatos poderdao participar da entrevista que valera até 10
pontos;

e Resultado da prova didatica serd divulgado no site do Departamento de Fisioterapia
(www.defisio.ufc.br);

e Serd considerado aprovado o candidato que apresentar média maior ou igual a 7 pontos;

e Em caso de empate nas notas obtidas nas etapas anteriores, serd realizada a avaliacdo do Histérico
Escolar (IRA individual). Essa pontuacado sera utilizada como critério classificatorio;

e Resultado do processo de selecdo de monitoria — dia 07 de mar¢o de 2025 no site do
Departamento de Fisioterapia (www.defisio.ufc.br);

e A classificacdo final dos candidatos serd considerada para o preenchimento das vagas de monitoria
dos médulos CFGG e RFMM.

4. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

4.1. Sera aprovado (a) o (a) aluno (a) que obtiver maior pontuagdo nas etapas do processo
seletivo.

4.2, Os (as) candidatos (as) selecionados (as) exercerdo as atividades de monitoria por (02)

semestres, sendo seu desempenho avaliado pela coordenacdo dos mddulos, através de relatério anual
das atividades de monitoria e do projeto a ser apresentado, como autor principal, obrigatoriamente no
Encontro de Iniciacdo a Docéncia de 2025, nos Encontros Universitarios da UFC.

5. DAS ATRIBUICOES DO (A) MONITOR (A)
5.1. Sdo atribui¢Ges do (a) monitor (a):
e Conhecer os termos e as exigéncias da legislagdo vigente relativa a atividade de monitoria de
Iniciagdo a Docéncia.
e Solicitar ao coordenador(a) do projeto, antes do inicio das atividades do Programa, o Plano de
Trabalho, que consta no projeto submetido.
e Desenvolver as atividades sob a supervisdo do(a) orientador(a).

e Estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagdo presencial ou
EAD da UFC que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais durante o exercicio(vigéncia) da
monitoria.

e Participar das Atividades de Iniciacdo a Docéncia promovidas pela CAD/PROGRAD e atender as
solicitagdes da CAD/PROGRAD durante o desenvolvimento da monitoria.

e Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios preestabelecidos
com o professor-orientador, sem prejuizo de suas atividades didaticas.

e Solicitar a autorizacdo do(a) coordenador(a) do projeto PID para desempenhar quaisquer outras
atividades em concomitancia com a monitoria, respeitando o que determina os itens 7.8 e 7.9
deste edital. A autorizacdo serd concedida por meio do formulario eletrénico de Acumulagao de
Atividades disponivel no sistema SisPID.
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e Comprometer-se em nao acumular a bolsa de Iniciagdo a Docéncia com qualquer outra bolsa ou
remuneracao, seja concedida pela UFC ou por drgaos publicos municipais, estaduais ou federais ou
agéncia de fomento ou até mesmo bolsa de estdgio concedida por institui¢des publicas ou privadas,
comunicando o impedimento e solicitando o desligamento formal tdo logo ocorra a situacdo
ensejadora deste impedimento.

e Acompanhar pelo site da PROGRAD, no item “documentos e formularios” da CAD, o cronograma
com os prazos de envio das frequéncias mensais.

e Solicitar ao coordenador(a) do projeto o envio eletrénico da frequéncia mensal pelo sistema SisPID,
de acordo com o cronograma estabelecido, como forma de manter o vinculo ativo com a monitoria.
Os(as) monitores(as) remunerados(as) e voluntdrios(as) poderdo ser desligados do PID, sem prévio
aviso, pela CAD/PROGRAD, caso o(a) coordenador(a) do projeto deixe de enviar até 02(duas)
frequéncias mensais consecutivas conforme cronograma estabelecido.

e Inscrever e apresentar trabalho, como autor principal, no Encontro de Iniciacdo a Docéncia de
2025, nos Encontros Universitarios da UFC.

e Em caso de desisténcia, solicitar o desligamento do PID ao coordenador(a) do projeto, no periodo
do dia 1 ao dia 10 de cada més.

e Comunicar ao coordenador(a) do projeto qualquer situacdo que gere um impedimento para
permanecer como monitor(a) do PID, solicitando o seu imediato desligamento ao coordenador(a)
do projeto PID, por meio do sistema SisPID.

e Enviar ao coordenador(a) do projeto PID, apds a finalizacdo da monitoria, o Relatdrio de Atividades
e Avaliacdo do Monitor, conforme prazo estabelecido pela CAD/PROGRAD.

e Solicitar ao coordenador(a) do projeto qualquer atualizagdo no SisPID antes do encerramento do
exercicio do programa, sob pena de ndo poder regularizar, posteriormente, situacdo que ficou em
pendéncia.

e 0Of(a) aluno(a) tera direito ao certificado, apds o exercicio da fungdo de monitor(a) por, no minimo,
04 (quatro) meses consecutivos. Caso contrario, recebera uma declaragao.

e Solicitar os certificados/declara¢des dos monitores ao coordenador(a) do projeto no prazo previsto
no cronograma deste edital.
6. DAS ATRIBUICOES DO (A) PROFESSOR (A)
6.1. Sdo atribuicdes do (a) professor (a):
e Conhecer os termos e as exigéncias da legislacdo vigente relativa a atividade de monitoria de
Iniciacdo a Docéncia.
e Suscitar nos discentes o interesse pela vida académica e pela carreira docente.

e Promover a¢des que contribuam para a qualificacdo dos estudantes por meio do exercicio da
monitoria em disciplinas.

e Realizar, em parceria com o Departamento ou Direcdo da Unidade Académica, o processo de
selecdo de monitores(as) remunerados(as) e voluntdrios(as), mediante edital.

e Verificar se o(a) aluno(a) selecionado(a) para o exercicio da monitoria remunerada e voluntaria
atende aos requisitos previstos neste edital.

e Cadastrar o(s) aluno(s) selecionado(s) no Formulario eletrénico de inscricio do(a) monitor(a)
(SisPID), disponivel no site (https://www.prograd.ufc.br), com os respectivos documentos anexos,
no prazo estabelecido por este edital.

e Prestar informagdes corretas no cadastramento dos(as) monitores(as).

e Imprimir e compartilhar com o(a) estudante remunerado(a) e voluntario(a), antes do inicio das
atividades do Programa, o Plano de Trabalho, que consta no projeto submetido.
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7.

7.1.

Propor e acompanhar as atividades desenvolvidas pelo(a) monitor(a).

Informar aos monitores, previamente, as atividades que serdao desenvolvidas durante o exercicio da
monitoria, conforme o projeto aprovado.

Informar, no semestre 2025.2 a(s), disciplina(s) e turma(s) nas quais o(a) monitor(a) ird atuar.

Acessar o cronograma de envio das frequéncias mensais, disponivel no sistema SisPID e no site
da PROGRAD, no item “documentos e formularios” da CAD.

Enviar a frequéncia mensal do(a) monitor(a) remunerado(a) e voluntdrio(a) no sistema SisPID,
conforme cronograma estabelecido. O(A) coordenador(a) do projeto PID sé poderd enviar até
02(duas) frequéncias retroativas em relacdo a frequéncia atual. O(A) monitor(a) remunerado(a) e
o(a) voluntario(a) poderdo ser desligados do PID, sem prévio aviso, pela CAD/PROGRAD, caso o(a)
coordenador(a) do projeto deixe de enviar até 02(duas) frequéncias mensais consecutivas
conforme cronograma estabelecido.

Encaminhar a CAD/PROGRAD, eletronicamente, por meio do sistema SisPID, ao final do periodo de
vigéncia do projeto, o Relatdrio de Atividades e Avaliacdo do(a) Monitor(a) remunerado(a) e/ou
voluntdrio(a), bem como o Relatério Anual do Projeto.

Incentivar a inscricdo de resumo e a participacao dos(as) monitores(as) no Encontro de Iniciagdo a
Docéncia de 2025, nos Encontros Universitarios da UFC.

Comparecer a apresentacdao do(s) monitor(es) do(s) seu(s) projeto(s) durante o Encontro de
Iniciacdo a Docéncia de 2025, nos Encontros Universitarios da UFC.

Participar como Avaliador(a) no Encontro de Iniciacdo a Docéncia de 2025, nos Encontros
Universitarios da UFC.

Atender as solicitagbes da CAD/PROGRAD durante o desenvolvimento do Programa de Iniciagdo a
Docéncia.

Comunicar a CAD/PROGRAD qualquer impedimento por parte de seus monitores, efetuando o
imediato desligamento no sistema SisPID.

Realizar desligamento de monitor(a) no sistema SisPID, no periodo do dia 1 ao dia 10 de cada més.

Realizar as atualizacGes necessarias no cadastro do(a) monitor(a) pelo sistema SisPID antes do
encerramento do exercicio do programa, sob pena de ndo poder regularizar, posteriormente,
situacao que ficou em pendéncia.

Salvar ou imprimir os certificados/declaracdes dos(as) monitores(as) e orientadores(as). Expirado o
prazo previsto no cronograma deste edital, o(a) coordenador(a) nao tera acesso ao sistema SisPID,
devendo fazer a solicitacdo do comprovante de participacdo no PID, por meio do formulario
eletronico disponibilizado pela CAD.

Fica vedado ao professor-orientador certificar o(a) monitor(a) por iniciativa prépria.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Os (as) candidatos (as) que ndo obedecerem ao cronograma estardo automaticamente

eliminados (as).

7.2

Ao final do semestre o aluno recebera da PROGRAD, o certificado do Programa de Iniciacdo

a Docéncia (PID) e, este valera horas como Atividades Complementares por semestre, para integralizagao
da sua matriz curricular.

7.3.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Chefia do Departamento de Fisioterapia

juntamente com a Coordenacgdo do Curso de Fisioterapia.

Profa. Dra. Ana Carla Lima Nunes
Coordenadora do Projeto de Monitoria
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Prof. Dr. Bernardo Diniz Coutinho
Chefe do Departamento de Fisioterapia

Documento assinado eletronicamente por ANA CARLA LIMA NUNES, Professor do Magistério
Superior, em 25/02/2025, as 17:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69,
§ 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. “I
Sel
SisInatura
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por BERNARDO DINIZ COUTINHO, Chefe de Departamento,
em 26/02/2025, as 15:14, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

* https://sei.ufc.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5473650 e
i 0 codigo CRC 2B2523E2.

Referéncia: Processo n? 23067.005246/2025-65 SEI n2 5473650
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